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Tous engagés par nature
PROTEGER - GERER - SENSIBILISER

Réserves Naturelles de France recrute
un(e) chargé(e) de mission « Animation réseaux »

Réserves Naturelles de France (RNF), association loi 1901 de plus de 600 membres, créée en 1982 anime le
réseau francais des gestionnaires de Réserves naturelles et assure I'harmonisation de leurs pratiques de
gestion et la professionnalisation de leurs compétences. L'association agit en vue de protéger le
patrimoine naturel en coopération avec les différents acteurs des espaces protégés, pour une meilleure
connaissance et une gestion adaptée des réserves naturelle (RN), pour leur extension et leur valorisation
et par la professionnalisation de ses membres. Elle anime ce réseau a une échelle régionale en lien étroit
avec les Régions, autorités de classement des réserves naturelles régionales ou de Corse et s'appuie sur
ses membres en local pour faciliter I'implication des RN dans les territoires.

RNF recrute un(e) chargé(e) de mission « Animation réseaux», dont le réle attendu est d'animer les
relations entre les membres de I'association, acteurs ou partenaires & des échelles territorialisées. Il ou elle
vient également en appui de la direction dans I'organisation technique (contenus, animation de
I'organisation) de la rencontre annuelle du réseau (congres).

Il ou elle est amené(e) & :

e Accompagner et animer la territorialisation du réseau des réserves naturelles

e Animer le groupe de correspondants et de représentants de RNF implantés dans les territoires
(CORREP),

e Animerle groupe des Régions (services des Régions), en lien étroit avec la Directrice et la personne
référente au sein du bureau de I'association,

e Impulser de nouveaux projets et actions afin de développer les réseaux concernés, d'accroitre leur
efficacité, leur rentabilité et leur notoriété,

e Assurer un appui dans I'organisation technique, la coordination et I'élaboration des contenus des
séquences du congres des réserves naturelles ou de rencontres nationales.

Placé(e) sous la responsabilité de la directrice, le(a) chargé(e) de mission « Animation réseaux » aura pour
activités :
e Coordonner et animer des groupes de travail, des réunions (internes et externes),

e Assurer un relationnel efficace auprés des membres dédiés, des acteurs locaux et des
partenaires,

e Initier et favoriser la coopération et la mutualisation par I'échange d'informations, la production
et la diffusion de synthéses,

e Contribuer au renforcement de la représentation du réseau des RN dans les instances régionales
de gouvernance (ex : CRB, ARB, comités de bassin des agences de I'eau, ...},

e Chercher, relayer et assurer la circulation de l'information,

e Faire émerger, formaliser et faire respecter les valeurs du réseau, ses objectifs, et ses principes de
fonctionnement, au sein des réseaux dédiés,

e Apporter et administrer des outils d'échange et collaboratifs, principalement sur le web,
e Favoriser la fréquence des échanges et les initiatives, intervenir et encourager si nécessaire,
e Veiller dla qualité des échanges (convivialité, plaisir, coopération, rentabilité).

e Valoriser le réseau, exposer ses projets et productions au sein d'instances ou événements,
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Favoriser et assurer un suivi de la dynamique des réseaux par la mise & disposition et le suivi
d’outils méthodologiques et pratiques dédiés,

Entretenir et adapter les outils structurants pour répondre aux besoins techniques de
fonctionnement du réseau, en lien avec les chargés de mission Outils d’animation.

Master 2 ou équivalent dans les domaines de I'environnement, de I'écologie, du développement
local, de I'aménagement du territoire,

3 ans d'expérience minimum dans la conduite de projets, I'animation de réseau et de démarches
partagées,

Capacité a coordonner, mobiliser et & fédérer, intérét pour le travail en réseau,

Connaissance du milieu associatif, des partenaires publics et institutionnels,

Savoir rendre-compte, bonnes capacités rédactionnelles,

Sens de I'organisation, adaptabilité, autonomie, rigueur et polyvalence,

Capacité de négociation et force de proposition,

Vision prospective,

Bon relationnel, aptitudes & la concertation et au dialogue, sens de I'écoute, sens de la
communication,

Bonne compréhension des relations institutionnelles, politiques et partenariales,

Intérét pour le travail en équipe et en fransversalité

Aptitude & travailler en mode projet

Maitrise des outils numériques, en particulier fravaux collaboratifs

Statut : salarié(e) de droit privé de Réserves naturelles de France

CDI temps plein, & pourvoir & partir du Ter novembre 2023.

Rémunération : groupe F de la convention ECLAT (base 2 427,50 € brut mensuel, négociable selon
expérience et niveau d'expertise),

Basé a Dijon avec déplacements réguliers en métropole (environ 2 jours par mois en moyenne hors
congres).

Il est demandé aux candidats d'envoyer un CV et une lettre de motivation au plus tard le 29/09/2023

par mail uniguement avec la mention « Chargé.e de mission Animation réseaux »
a I'attention de Mme Marie THOMAS, Directrice
a I'adresse rh@rfrance.org
Date des entretiens : 6 ou 9 octobre 2023,  Dijon
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